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N.UNITARIA CR .AUGUSTA                                                                                                               Palermo  li 
31.01.2021 

Al Provveditore Regionale 
dell’Amministrazione Penitenziaria

Dottoressa CALANDRINO 
PALERMO

E.p.c
Al Capo del Dipartimento

Amministrazione Penitenziaria
ROMA

Al Direttore Generale del Personale e delle Risorse
Amministrazione Penitenziaria

ROMA
Al Direttore dell’Ufficio per le Relazioni Sindacali

c/o Ufficio Capo del Dipartimento
ROMA

Alle  Segretarie Generale S.A.P.Pe UIL PA 
ROMA

Ai Segretari Provinciale Locale  SAPPe UIL PA 
SIRACUSA -AUGUSTA   

Alla Direzione della casa reclusione di 
AUGUSTA 

Oggetto: Violazione/ Incrongruenze del Pil nel servizio programmato del mese
di 
                Febbraio 2021.

              Esimio Provveditore 
              si rappresenta che le segreterie locali di queste OO.SS hanno fatto conoscere
che 
da una  approfondita  e  minuziosa  verifica  effettuata  sul  servizio programmato  del
mese di Febbraio 2021, pervenuto in data 28 gennaio u.s., si sono rilevati le solite
violazioni  e/o  incongruenze  segnalate  a  più  riprese,  per  ultimo  nel  corso  della
riunione in videoconferenza con il Provveditore.



           Nello specifico si sono rilevati le seguenti violazioni:
1) Programmazione di turni notturni non sufficiente al fabbisogno. 

Nell’attuale assetto organizzativo dell’Istituto e come previsto dalla scaletta dei
posti  di  servizio  dall’articolo  3  del  Pil,  è  necessario  la  programmazione  di
almeno 18 turni notturni giornalieri (accorpando  1+2 sezione, 3+ 4 sezione,
5+6  sezione,  7+  8  sezione,  9+  10  sezione  e  11+  12  sezione),  con
programmazione di sorveglianza a vista. Esaminando il servizio programmato
di  febbraio,  si  è  rilevato  10  giorni  in  cui  sono  stati  programmati  16  turni
notturni, 13 giorni in cui sono stati programmati 17 turni notturni, 3 giorni in
cui sono stati  programmati  18 turni  notturni e 2 giorni  in cui  ne sono stati
programmati 19. 
L’ufficio servizi deve garantire la programmazione quotidiana di almeno 18
turni notturni, prevedendo anche la sorveglianza a vista, servizio spesso attivo
visto che la C.r. di Augusta ha il presidio psichiatrico. 
Tali turni devono essere garantiti anche nella compilazione del Mod.14/A ed i
posti  di  servizio  nel  turno  notturno  devono  essere  accorpati  o  abbattuti
(ingresso blocchi e proposto esterno) solo ed esclusivamente al sopraggiungere
di assenze pervenute dopo la chiusura dell’ufficio servizi (13,30) e pertanto,
non sostituibili. 

2) Esiguo  numero  e  disparità  nell’assegnazione  dei  turni  05.50-14.00  e
programmazione  di  tale  turno  di  servizio  successivamente
all’espletamento del turno 15.45-23-55.  Si è rilevato un esiguo numero di
turni di 05.50-14.00 programmati, quasi sempre in un numero inferiore rispetto
ai turni notturni ( es. 18 turni notturni, 14/15 turni di 05.50-14.00) che preclude
di fatto, già nella programmazione, a tutto il personale di polizia penitenziaria
di terminare il proprio turni di servizio alle ore 06.00. Come già ripetutamente
segnalato verbalmente, anche nel corso della riunione con il Provveditore, la
Direzione di Augusta ? (responsabili addetti ai lavori ) continua a programmare
il turno di 05.50-14.00 dopo che il giorno precedente si è espletato il turno di
servizio 15.45-23.55, non garantendo in tal modo, l’intervallo di 8 ore tra turno
e l’altro previsto dall’A.N.Q. 
Si continua altresì, a non garantire l’equità nell’assegnare tale turno di servizio,
con evidenti disparità nel numero di turni da espletare sia tra il personale a
servizio  a  turno,  sia  tra  le  cariche  fisse,  con  personale  a  cui  non  viene
programmato  nessun o 1 turno di  05.50 – 14.00 ed altri  a  cui  ne vengono
programmati 4. Addirittura tra le cariche fisse che operano nello stesso ufficio,
vi  è  a  chi  non  sono  stati  programmati  tali  turni  ed  a  chi  ne  sono  stati
programmati 3.
 Si  continua  altresì  a  non  programmare  i  turni  05.50  -  14.00  agli  addetti
dell’ufficio  matricola,  già  esentati,  da  anni,  dall’espletamento  dei  2  turni
notturni mensili previsti per tutte le altre cariche fisse. 



Non vengono programmati i turni 05.50 – 14.00 agli appartenenti al ruolo degli
Ispettori  ad  eccezione  di  1  unità  ed  a  qualche  appartenente  al  ruolo  dei
sovrintendenti.

3) Disparità  di  trattamento  nella  programmazione  del  servizio  dei
cinquantenni.              Si  continua  a  non  garantire  uniformità  nella
programmazione  del  servizio  del  personale  cinquantenne  che  ha  presentato
regolare richiesta di non espletare lavoro straordinario e tutte le altre previsioni
previste dalle normative vigenti in materia di tutela del personale cinquantenne,
infatti ad alcuni vengono applicati regolarmente mentre ad altri, seppur richiesti, si
continua a non applicarli, programmandone lo straordinario.

Tutto  ciò  sta  creando  malcontento,  tale  da  ipotizzare  stress  da  lavoro  correlato,
insomma un danno alla salute.
       Concludiamo nel dire che, nonostante le rassicurazioni si continua a perseverare
nel continuare alle applicazioni delle disfunzioni rappresentate da tutte le OO.SS in
sede di incontro .
            Ce lo lasci dire signor Provveditore è come se il confronto avuto alla presenza
della S.V con la componente della parte pubblica di Augusta  non sia servito a Nulla
nonostante fossero state date le  rassicurazioni dell’applicazione del PIL soprattutto
da chi è il garante  dell’esecuzione e che ha partecipato ai lavori come parte pubblica
durante il tavolo tecnico .
              Noi del SAPPe e della UIL PA ci eravamo illusi e volevamo crederci
soprattutto dopo le garanzie date al Dirigente Generale dell’Amministrazione dalle
parti pubbliche di Augusta invece non è stato e non è cosi anzi pare che l’istituto del
disciplinare alla casa reclusione di Augusta sia in evoluzione.
             E’ stato garantito  al capo del Dipartimento in sede di incontro remoto
nonché al SUA persona signor Provveditore che le OO.SS in questo caso  SAPPe e
UIL PA si troveranno sempre e comunque  per la collaborazione e il dialogo con
l’amministrazione  nell’interesse  della  cosa  pubblica  soprattutto  del  personale  di
Polizia Penitenziaria .
            Di contro però non permetteremo ad alcuno  di sminuire “l’organizzazione
Sindacale  “  in  quel   risponderemo  all’affronto  o  all’ipotesi  di  sfida  con  proteste
democratiche ed eclatanti. tali da fare sottolineare la risaputa gestione fallimentare
della casa reclusione di Augusta . 
             Sbagliare è UMANO perseverare è DIABOLICO.
             Chiediamo le garanzie promesse nell’incontro avuto con il Provveditore 
             Le segreterie Generali e Nazionali sono pregate di volere seguire con
particolare attenzione il  “caso Augusta “ considerato che ne sono a conoscenza anche
le Superiori Autorità Dipartimentali in indirizzo .

             SAPPE UIL PA 
f.to Calogero NAVARRA                                                    f.to Gioacchino
VENEZIANO 
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